
WEBEX-Meeting 

Für Kindertagespflegepersonen im MKK

Thema:

„Bildung- und Erziehungsplan (BEP)“
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 siehe Satzungsauszug S. 9-10 §3 (16)

Was ist der Bildungs- und Erziehungsplan (BEP)?
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Der Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) im Detail 

Tagespflegeperson kann Fortbildung nach BEP machenmuss nicht
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3 Tage BEP Fortbildung = 5 Jahre gültigzum BEP

bis 30.11. BEP gemacht haben und nachweisen

Antrag stellen

Nachweis

Antrag bis 30.11. einreichen 

€uro extra Auszahlung erfolgt im Dezember



Fortbildungen nach dem Bildungs- und Erziehungsplan (BEP)

2 Fortbildungstage müssen im Vorjahr absolviert werden
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Follow Up Tag kann im darauffolgenden Jahr erfolgen



Antragstellung und Nachweispflicht Bildungs- und Erziehungsplan (BEP)

formloser Antrag bis spätestens 30.11. stellen
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Nachweise der Teilnahme bis 30.11. einreichen



Auszahlung der Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) Pauschale

100 € pro betreutes Kind zum Stichtag 01.03.
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gesonderte Auszahlung im Dezember

Fortbildung im Vorjahr und Auszahlung im darauffolgenden Jahr


